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Fakültemizin Paydaş Politikası  

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dış Paydaş Politikası, eğitim amaçlarının ve program 

çıktılarının iyileştirilmesini sağlamak amacıyla dış paydaşların kalite güvence sistemine 

katılımını sağlamaktır. Bu amaçla fakültenin etkileşim halinde olması muhtemel paydaşlar 

(Şekil 1) belirlenerek anket, görüşme ve toplantılar gerçekleştirilerek fakülte programlarının 

eğitim amaçlarının gerçekleştirilmesi ve ihtiyaç doğrultusunda müfredatın değiştirilmesi 

sağlanmaktadır. Fakültede bulunan bölümler eğitim amaçlarının, paydaşların beklentileri 

doğrultusunda olması gerekmektedir.  

Şekil 1: Fakültemizin Paydaş Listesi  

 

 

 

Üniversitemiz kalite süreci kapsamında, mevcut durumu analiz ederek verimliliği arttırmak ve 

gelecekle ilgili projeksiyon oluşturmak amacıyla oluşturulan dış paydaş anket sorularımız 



oluşturulmuştur. Bu anketlerin dış paydaşlarımıza uygulanması için Rektörlük makamı 

aracılığıyla izinler alınmış ve Ekte sunulmuştur. Dış paydaş anket sorularımız ve öneri ve 

değerlendirmeler aşağıdaki gibidir:  

Tablo 1: Dış Paydaş Anket Soruları  

1 Bölüm mezunlarının sahip olması gereken bilgi, beceri ve yetkinlikler konusundaki 

beklenti ve önerileriniz nelerdir? 

2 Bölümde verilmesini önerdiğiniz dersler nelerdir?  

3 Bölüm derslerinin içerik ve konularına dair önerileriniz nelerdir?  

4 Bölümün düzenlenmesini önerebileceğiniz kurs, seminer vb. konular nelerdir?  

5 Bölümün düzenlenmesini önerebileceğiniz konferans, panel vb. konular nelerdir?  

6 Bölümle birlikte yürütmeyi düşünebileceğiniz proje, araştırma ve işbirliği konuları 

nelerdir?  

7  Bölüm derslerinin işleyişine ve öğrencilerin gelişimine katkı sunabileceğiniz konular 

(Kariyer vb. gibi) nelerdir?  

 

Soru 1: Bölüm mezunlarının sahip olması gereken bilgi, beceri ve yetkinlikler konusundaki 

beklenti ve önerileriniz nelerdir? 

Beklenti ve Öneriler: Sahada staj sürelerinin uzatılması gerekmektedir. Mesleklerle ilgili en 

azından bilgi sahibi olmaları güzel olacaktır. Nitekim meslekler hakkında fikir ve bilgi sahibi 

olmadıklarında özel sektör mali müşavir vb. işlerde ne yazık ki yeteneklerini geliştirmemiş 

oluyorlar. Bu bağlamda meslek derslerinde hassasiyet gösterilmesi gerektiği inancını 

taşımaktayım.  

Soru 2: Bölümde verilmesini önerdiğiniz dersler nelerdir? 

Beklenti ve Öneriler: Yatırım politikaları, yerel kaynakların etkin kullanılması çalışmalarına 

ağırlık verilmesi.  

Verilmesi önerilen dersler: 

- Ön Muhasebe, 

- Genel Muhasebe (Tek düzen muhasebe sistemi), 

- İş Hukuku, 



- İnsan kaynakları,  

- Büro Yönetimi, 

- Uygulamalı Dersler 

Soru 3: Bölüm derslerinin içerik ve konularına dair önerileriniz nelerdir? 

Beklenti ve Öneriler:  

Borçlar Hukuku ve Maliyet Muhasebesi dallarına ağırlıklı olarak işlenmesi. 

Ön muhasebe derslerinde (gelir ve diğer dağılımları işletme giderlerinin tanımlanması 

yapılacak işlerin işleyişi vs.), genel muhasebe /tek düzen hesap planı, gelir tablosu, bilanço ve 

mali tablolar çalışılabilir).  

Soru 4: Bölümün düzenlenmesini önerebileceğiniz kurs, seminer vb. konular nelerdir? 

Beklenti ve Öneriler:  

Finansal okuryazarlık, yerel kaynakların tespitinin ve kullanımının görüşüldüğü konferans ve 

seminerler,  

Mesleki tanıtım günleri, muhasebe, mali müşavirlik, şirket yönetimi, idari ve mali konularla 

ilgili söyleşiler.  

Soru 5: Bölümün düzenlenmesini önerebileceğiniz konferans, panel vb. konular nelerdir? 

Beklenti ve Öneriler:  

Finansal okuryazarlık, yerel kaynakların tespitinin ve kullanımının görüşüldüğü konferans ve 

seminerler, 

Tüm detaylarıyla fakültenin TÜRMOB(Türkiye Serbest Muhasebeci Mali Müşavirler ve 

Yeminli Mali Müşavirler Odaları Birliği) ‘la iş birliği içinde ilimizde uluslararası muhasebe 

konferansı yapılabilir ve paneller düzenlenir.  

Soru 6: Bölümle birlikte yürütmeyi düşünebileceğiniz proje, araştırma ve işbirliği konuları 

nelerdir? 

Beklenti ve Öneriler: İşletmelerin finansmana erişim yeteneklerinin arttırılması, ulusal ve 

uluslararası pazarlarda potansiyelin belirlenmesi için oda ve işletmelerle iş birliği içinde 

olmak.  



Odaların tanıtım günleri olabilir. Mali müşavirler odası, ticaret ve sanayi odaları gibi ilimizde 

bulunan mesleki teşekküllerin işleyişi vb. konularda iş birliği yapılabilir. Meslek komiteleri 

komisyonlar kurularak eğitim ve iş birliği sağlanabilir.)  

Soru 7: Bölüm derslerinin işleyişine ve öğrencilerin gelişimine katkı sunabileceğimiz konular 

(Kariyer günleri vb.) nelerdir?  

Beklenti ve Öneriler:  

İşletme sahipleri ile birebir işyerleri ziyaretleri, kişisel gelişim ve mesleki gelişim kursları 

yapılabilir. Kariyer günlerine her zaman katılabiliriz ki ben 07/05/2024 tarihinde katıldım. 

Şahsi kanaatim verimli geçtiğine dair. Yılda bir kere daha kapsamlı sadece mali müşavirlik 

değil buna bankacılık, sigortacılık anlamında da genişletilmiş hali ile daha kapsamlı 

yapılabilir.  

Dış Paydaş Toplantıları ve Dış Paydaşlarla İmzalanan Protokoller:  

Fakültemizde yürütülen kalite çalışmaları ve paydaşların görüşlerinin alınması kapsamında 

işbirliği oluşturulması için Muş Sanayi ve Ticaret Odası’nı, Muş Esnaf ve Sanatkârlar 

Odası’nı,  Muş Mali Müşavirler Odası, Muş İl Özel İdaresi ve Muş İl Göç İdaresini ziyaret 

ettiler. Yapılan görüşmeler sonucunda, ilgili paydaşların öğrencilerimize staj imkânı sunması, 

Fakültemiz ders müfredatlarına paydaşlarımızın görüşlerinin de yansıtılması, bu kapsamda 

ihtiyaç duyulan derslerin belirlenmesi konularında fikir birliğine varıldı. Görüşmelerde ayrıca, 

ziyareti gerçekleştiren akademisyenlerimizin dış paydaşlarımızın ders içerikleri ve dış 

paydaşların sektöre yönelik ihtiyaçları konusunda bir araya gelme kararı alındı. Toplantı 

maddeleri, kararları toplantı tutanaklarında bulunmakta ve ekte sunulmaktadır.  Toplantılarda 

alınan kararlar doğrultusunda Muş Esnaf ve Sanatkârlar Odası, Muş Mali Müşavirler Odası, 

Muş İl Özel İdaresi ile Fakültemiz arasında protokoller imzalanmıştır. Bu protokoller ekte 

sunulmuştur.  

 

 

 

 

 



Ekler 

Ek 1: Dış Paydaşlarla Anket Yapılması Hakkındaki İzin Üst Yazıları  

Ek 2: Toplantı Tutanakları  

Ek 3: Protokoller  

https://drive.google.com/drive/folders/12ljYLTN6E1CkTX_OA9Yl-0BEpRjP29_-?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Fla0dbt2ReVCl1RWiaaJ8gI01BVfJlVl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Fla0dbt2ReVCl1RWiaaJ8gI01BVfJlVl?usp=sharing

