Mus Alparslan Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi olarak, evrensel etik ilkeler,
insan haklar1 ve adalet temeline dayali; bilimin rehberliginde arastirma, gelistirme, egitim-
Ogretim ve topluma hizmeti etkin ve verimli bir sekilde sunmay1 hedefleyen bir kalite
anlayisin1 benimsemekteyiz.

Fakiiltemiz, akademik kadromuzu Arastirma ve Gelistirme (Ar-Ge) faaliyetlerinde
desteklemeyi; 6grencilerimizi ise ¢agin gerektirdigi bilgi, beceri ve degerlerle donatarak
topluma fayda saglayacak bireyler olarak yetistirmeyi amaglamaktadir. Egitim-6gretim
siireglerimizi “Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al (PUKO)” déngiisii dogrultusunda
yoneterek kaliteyi siirekli iyilestirmeyi saglamakta ve paydaslarimizin taleplerini dikkate alan
faaliyetler yiiriitmekteyiz.

Bu cercevede, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi olarak kalite politikamiz sunlar1
icermektedir:

1. Ulusal ve Uluslararasi Itibar: Mus Alparslan Universitesi'nin misyon ve vizyonuna
uygun, 6zgiin ve saygin bir kurum olarak ulusal ve uluslararasi diizeyde tercih edilen
bir fakiilte olmay1 hedeflemek.

2. Bilimsel Katki: Akademik ¢aligmalarimizla hem ulusal hem de uluslararasi alanda
bilime katkida bulunmak ve bu katkilar1 artiracak altyapiyi siirekli gelistirmek.

3. Ogrenci Merkezli Egitim: Egitim ve dgretim faaliyetlerinde 6grenci odakli bir
yaklasimi benimseyerek, programlarimizi ulusal diizeyden uluslararas1 diizeye
tasimak ve dgrencilerimizin kiiresel 6lgekte rekabetei bilgi ve becerilerle donanmasini
saglamak.

4. Akademik ve Idari Kapasite Gelisimi: Fakiilte biinyesindeki 6gretim elemanlarinin
ve Ogrencilerin, alanla ilgili ulusal ve uluslararasi gelismeleri yakindan takip
edebilmesi i¢in gerekli bilgi ve becerileri kazanmalarina yonelik altyap1
tyilestirmelerini siirekli olarak siirdiirmek.

5. Paydas Memnuniyeti: Ogrencilerimiz, akademik ve idari personelimiz ile i¢ ve dis
paydaslarimizin beklenti ve ihtiyaglarini dikkate alarak kurumsal hedeflere ulagmak.

6. Siirdiiriilebilir Toplumsal Katki: Topluma yonelik katki faaliyetlerini siirdiiriilebilir
bir anlayisla planlayip uygulayarak toplumsal fayday: arttirmak.

7. Kalite Giivence Sistemi: Egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki
stireclerinde stirekli iyilestirmeyi hedefleyen, seffaf ve giivenilir bir kalite giivence
sistemi ile fakiiltemizin kalite standartlarini siirekli ileri tagimak.

Bu kalite politikamiz ile, yonetim siireglerimizi siirekli iyilestirme hedefiyle yonlendiriyor ve
paydaslarimiza deger katacak sekilde yapilandirilmis kurumsal politikalar izliyoruz.



